
 

Notulen MR vergadering dinsdag 18 juni 2024 
Start 19:30 uur  

          directie sluit om 20:00 uur aan.  

Aanwezig: Helma, Judith, Gert, Ellemieke, Brenda + directie  

afwezig: Anouschka; sluit aan bij de regioraad. 

1 Opening vergadering en vaststellen notulist              
2 Notulen d.d. 21 mei  2024 

Vastgesteld zonder opmerkingen. 
3 Mededelingen directie 

- schoolbezoek voor SO van Edumare voor interne Audit.  
Aanstaande donderdag vindt deze dag op Watertoren plaats. 

- 24 juni afscheid Ingrid van Druten. Op 2 juli komt zij nog één keer langs op school 
- 4 juli wenochtend voor de nieuwe groepen 
- Nog 1 langdurig zieke 
- Volgende week OPP gesprekken 
- Voor bovenbouw nog voetbaltoernooi met VSO. Rest Watertoren spelletjesdag  

 
- VSO; 11 officieel geslaagde. Komt wrs nog 1 bij. 3 juli diplomering 
- 2 langdurig zieke 
- 1 lkr met vervroegd pensioen. Ook nog een OA 
- Voetbaltoernooi op 26 juni 

 
4 Activiteitenplan 

• concept schoolgids / vaststelling schoolgids  
SO; duidelijk en elk jaar professioneler 
VSO; idem 
Te zien dat SO en VSO een doorgaande lijn hebben.  
Mooi zou zijn als ook lay out nog net meer op één lijn zitten (lettertype etc) 
      

• Evaluatie jaarplan 23-24       
Basis jaarplan ziet er goed uit. 
     

• Taakbeleid personeel      
• Vaststellen werkverdelingsplan 24-25 

Personeelsgeleding gaat vooralsnog niet akkoord ivm nog niet beantwoorde 
vragen van team SO.  
Na beantwoording daarvan kan de personeelsgeleding instemmen 
    

• Ouderbijdrage: evaluatie nieuwe manier 
Nieuwe manier is dat er geen ouderbijdrage wordt geheven. Dit agendapunt 
kan uit de jaarplanning.  
 



• Definitieve schoolformatie 
geen bijzonderheden 

  
5 Kwaliteitskaarten  

             Deze vergadering niet van toepassing 
6 OPR/regioraad  

         -     Regioraad ook vanavond  
- OPR; Hanneke heeft hiervoor mail gestuurd 

Bij deze nog de informatie vanuit de OPR voor de MR. De volgende punten zijn de 
afgelopen periode besproken; 
De zittingsperiode van twee leden van de RvT loopt af, zij hebben aangegeven 
deze ook niet te verlengen. Hiervoor zijn nieuwe verkiezingen geweest en er is een 
tweetal nieuwe leden gevonden. Een van de nieuwe leden heeft een achtergrond 
vanuit de zorg en het andere lid vanuit het onderwijs. Gezamenlijk zal weer 
worden gekeken naar de taakverdeling binnen de RvT. 
 
Onderwerpen die aan bod zijn gekomen om te volgen zijn (de speerpunten); 
inclusief onderwijs, eenduidige werkwijze, jonge kind (KDC), thuiszitters, MHB. 
Tevens zijn de leertafels besproken. Deze leertafels waren nogal wisselend in 
dynamiek. Hieruit komt een rapport met de wettelijke kaders en 
verantwoordelijkheden voor zowel school als zorg. Wanneer is wie 
verantwoordelijk, zodat hier meer duidelijkheid over is. 
 
Daarnaast is de overgang van PO naar VO besproken. Sinds dit schooljaar werd 
een aanmeldweek gehanteerd. Momenteel zijn er ongeveer 30 leerlingen met 
speciale onderwijs behoeften die op dit eiland geen vervolgschool hebben. De 
scholen en het samenwerkingsverband zijn hier druk mee aan de slag om 
plaatsing op een passende onderwijsplek rond te krijgen. 
 
Website is aangepast, op de website van het samenwerkingsverband zijn de 
notulen van de OPR terug te vinden en de contactpersonen. 
 
Afgelopen jaar een tekort aan schoolbegeleiders gehad, gelukkig goed opgevangen 
en nu wat nieuwe schoolbegeleiders gestart. Daarnaast zijn nieuwe BPO-ers 
gestart bij het samenwerkingsverband voor inzet ambulante ondersteuning. 
 
In september gaat de OPR de verdiepingscursus volgen. 
 
Bij zowel de OPR VO als OPR PO zijn mensen gestopt, er wordt een nieuwe 
wervingscampagne uitgezet. Er is vooral behoefte aan een ouder en personeelslid 
van het SBO. 
 
Tot zover de belangrijkste punten. 
 

7 Rondvraag 
Er zijn gelden voor bv een etentje of iets voor “onszelf’ 
Dorine zoekt even uit of dat z.m. ook ter beschikking gesteld mag worden tbv de 
leerlingen. 

8 Data aankomende vergaderingen: 
• 8 oktober 

 Verdere vergaderingen worden dan gepland. 



 Speerpunten: 

Verkeerssituatie & nieuwbouw naast school 
Websites SOBrielle 
 

 

 


